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２０２５年１月１０日       ℡ （0852）24-1234 代表 

 

ベースアップおよび初任給の引き上げについて 

 

島根銀行（頭取 長岡一彦）は、経営理念の一つである『創造力豊かで、活力

に満ちた、明るい人間集団をつくる』の実現に向け、地域のお客さまの夢の実現

に貢献できる魅力的な人材を採用・育成するために下記のとおりベースアップ

および初任給の引き上げを実施しますのでお知らせいたします。 

当行は、これからも地元山陰に根ざし、将来にわたりお客さまの持続的発展に

貢献できる人材の採用・育成をとおして『地域社会に貢献し、信頼され、愛され

る銀行』となりうるよう尽力してまいります。 

 

記 

１.ベースアップの概要 

実施内容 (1)全職員 

平均 4.1%のベースアップ（定期昇給除く） 

(2)臨時雇用者・パートタイマー 

平均 3.3％のベースアップ（昇給除く） 

実施日 ２０２５年４月１日 

 

２.初任給の引き上げの概要 

実施内容 新卒採用者の初任給の引き上げは以下のとおりです。 

 現行 引き上げ後 引き上げ幅 

大学卒 205,000 円 215,000 円 +10,000 円 

短大卒 168,000 円 190,000 円 ＋22,000 円 

高校卒 159,000 円 180,000 円 ＋21,000 円 

 
 

実施日 ２０２５年４月１日 

 

以上 

 

本件に関するお問い合わせ 

島根銀行 人事財務グループ 

担当：高島 ℡（0852）24-1238 

 

ＮＥＷＳ ＲＥＬＥＡＳＥ 


